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ANUNT

Directia de Sana tate Publica Harghita, cu sediul in Miercurea Ciuc, str. Mik6 nr. 1, in baza
art. 554 din O.U.G NR.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile ~i completarile
ulterioare, organizeaza in data 18.03.2025 examen de promovare in grad profesional imediat

superior pentru eel detinut pentru personalul contractu Ide executie, cu respectarea prevederilor
din H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea ~i

dezvoltarea carie rei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
astfel:

- un post contractual de inspector de specialitate gradul I care prin transformare va deveni
inspector de specialitate gradul IA la Administrativ ~i mentenanta

- un post contractual de referent II care prin transformare va deveni referent I la Administrativ
~imentenanta

Conditiile de participare la exam en, indeplinite cumulativ, conform art.72 alin(2) din H.G.
NR.1336/2022, sunt urmatoarele:

Sa fi obtinut calificativul " foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale de
eel putin 2 ori in ultimii 3 ani in care acestia s-au aflat in activitate;
Sa aiba 0 vechime de minimum 3 ani in gradul/treapta profesionala detinuta;

Examenul se organizeaza la sediul Directiei de Sanatate Publica Harghita, dupa cum urmeaza:

Dosarele de inscriere se depun in termen de 5 zile lucratoare de la publicarea anuntului;
Selectia dosarelor va avea loc in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor;
Proba scrisa va avea loc in data de 18 martie, ora 10:00 la sediul institutiei.

Dosarul de inscriere la examen se depune la sediul institutiei ~i va cuprinde:

- cerere de inscriere la examen
- adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul profesional din care

prornoveaza;
- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a

aflat in activitate.



Rezultatele finale ale examenului se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei
www.dspharghita.ro, e-mail: dspj.harghita@aspharghita.ro.indatade21.03.2025.panalaora1300.prin
specificarea mentiunii admis sau respins.

BIBLIOGRAFIE pentru functia de executie contractuala de inspector de specialitate
gradulIA:

1. Lege nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii - REPUBLICARE*) cu
modificarile si cornpletarile ulterioare;

2. ORDIN nr. 6161 din 20 decembrie 2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a directiilor de sanatate publica judetene ~i a municipiului Bucuresti cu rnodificarile si
completarile ulterioare;

3. Lege nr. 319 din 14 iulie 2006 securitatii si sanatatii In munca cu modificarile si cornpletarile
ulterioare;

4. Codul Muncii - Legea nr. 53 din 24 aprilie 2003 republicata cu modificarile si cornpletarile
ulterioare;

5. Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare - PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;

6. LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati republicata
cu modificarile ~i cornpletarile ulterioare;

7. LEGEA nr. 82 din 24 decembrie 1991 a contabilitatii - Republicare;

8. DECRET nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale
unitatilor socialiste.

TEMA TICA pentru functia de executie contractuala de inspector de specialitate gradul IA:

1. Reglementari privind domeniului sanatatii publice;

2. Reglementari privind organizarea si functionarea directiilor de sanatate publica;

3. Reglementari privind securitatea in munca;

4. Reglementari in domeniul raporturilor de munca, modul efectuarii controlului a raporturilor de
munca, jurisdictia muncii;

5. Reglernentari si prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica ~I

evidenta personalului platit din fonduri publice;

6. Masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati, in vederea
eliminarii tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din
Romania.

7. Organizarea contabilitatii financiare;

8. Reglernentari privind operatiile de casa,



BIBLIOGRAFIE pentru functia de executie contractuala de referent I:

1. Lege nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii - REPUBLICARE*) cu
modificarile ~i cornpletarile ulterioare;

2. ORDIN nr. 6161 din 20 decembrie 2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Lege nr. 319 din 14 iulie 2006 securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Codul Muncii - Legea nr. 53 din 24 aprilie 2003 republicata cu modificarile si cornpletarile
ulterioare;

5. Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare - PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica ~i evidenta personalului platit din fonduri pub lice;

6. LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse lntre femei ~i barbati republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA pentru functia de executie contractuala de referent I:

I. Reglementari privind domeniului sanatatii publice;

2. Reglementari privind organizarea ~i functionarea directiilor de sanatate publica;

3. Reglementari privind securitatea in munca;

4. Reglementari in domeniul raporturilor de munca, modul efectuarii controlului a raporturilor de
rnunca, jurisdictia muncii;

5. Reglementari si prevederi aplicabile personalului contractual din adrninistratia publica sr
evidenta personalului platit din fonduri publice;

6. Masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si de tratament lntre femei si barbati, in vederea
eliminarii tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din
Romania.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica Harghita, str. Miko nr.l ,
telefon 0266-310423, interior 118 Compartiment RUNOS.


